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PacemoTpeno

Ha 3ace/IaHNH TIeJaTOTHIECKOrO COBETA
Tporoxon Ne 1 or 11.08.2010r.

Jupexrop

Tonoxenne
0 Pa3HOB03PAaCTHOM THMYPOBCKOM GTpie
MBOY «Ynrunckas COI»

1. Ofuue moI0KEeHUs.

1.1.Pa3HOBO3PACTHEI THMYPOBCKHH OTps  (Janee—«OTpsj») sBIAETCS JOOPOBONBHOH
CAMOCTOSTENBHON , CAMOIEATENEHON , TYMAHUCTHIECKOH OOIIECTBEHHON Opranusanuei fereit
MBOV «Unruiackas COIll», mpencrasisiomeil M 3allUINArONedl MHTEPECH W IpaBa CBOUX
WIEHOB, C SPKO BBHIPAKEHHOH COLMANBHO 3HAYAMOM ¥ JIMYHOCTHO OPHEHTUPOBAHHOH
HAIPaBIEHHOCTEHIO CBOCH MHOTOIIPO(UILHOM AESATENEHOCTH.

1.2. B cBOe# JessTenbHOCTH OTpsN pykosomcTByerest YcraBom MBOV «Uutunckas COLDy,
HONB3yeTcss TpaBaMu M HecdT 0OS3aHHOCTH, [PENYCMOTPEHHBIE  3aKOHOAATENBCTBOM
Poccuiickoi Oepepanun st 00IECTBEHHBIX OPTaHU3AIIH.

1.3. B pamkaX, yCTAaHOBJEHHBIX 3aKOHONATEIBCTBOM, OTPSL CBOGOJIEH B ONPENETCHHH CBOCH
BHYTPEHHEN CTPYKTYpPBL, GOPM H METOJOB IEATENLHOCTH.

1.5.JIeATeNbHOCTS OTpsiia SIBISAETCS TIIACHOH, a uH(opManus o e YYPeAHTENBHEIX M
[POrPaMMHBIX MaTepHaax — 00IIeI0CTyTHOM.

2. llenu u 3aga4n.

2.1.Ilens OTpsTa — BOCIIUTAHHE y JETEH TOTOBHOCTH PACKPHITh M IPUMEHUTH CBOH CIIOCOOHOCTH
Ha mone3y Pojuae, MHOIAM, CBOEH cembe, cebe.

2.2.JInst JOCTH KEHHS eI OTPsI CTABHT Iepesl COOO0H CIIeTyroIue 3a/1avu:

- cIOCOBCTBOBATE HPABCTBEHHOMY M TyXOBHOMY CTAHOBJICHHIO NETEH U MOPOCTKOB;

- hopMHPOBATH COIMATBHEIN OIBIT JETEH;

- OCYIIECTBISATH B3aUMO/IEICTBUE € TOCY JAPCTBEHHLIMY M JPYTUMH COLMATBbHBIMY HHCTATY TAMH
001IecTBa;

-OpraHM30BHIBATh PabOTy MO TPUBICUCHHIO OOIICCTBEHHOTO BHUMAHMI K IpodmeMam
TOYKHIIBIX M HY)KTAIOIUXCS B IIOMOIIHY JONEH.

3.Ilpasa ¥ 005I3aHHOCTH YIEHOB OTPSNA.

3.1. UmeHE! OTpsAaa UMEIOT paBHble IpaBa: 00CyKIaTh X BHOCHT TIPeIOKEHIA Ha COOPAHUSX,
c60opax; BBIIBUTATE KAHNUNATYDHI, W30UpaTh M OBITH W3OpAHHBIM; [PEACTABIISTH WHTEPECH!
oTpsiza; CBOOOIHO BEIXOAUTD U3 COCTaBa OTPSIA. )

3.2. Unens oTpsizia 00513aHbl: COOMONATH 3aKOHEL OTPS/IA, YIaCTBOBATE B ACSTEIPHOCTH OTPAIA,

3a00THTBCS 00 ABTOpHUTETE OTPsid, OTCTAMBATHL €r0 IIPaBa, BBINOIHSTH PEIICHHS OpraHoB
CaMOYIIPABIICHHUS OTPSIIA.

3.3. 3aKoHAMU OTpsifa SBISIOTCS:

- 3aKOH TOYHOCTH

- 3aKOH ITOJHATON PYKH

- 3aKOH YHCTOTHI

- 3aKOH PaBEHCTBA

- 3aKOH TIPaBIbI

- 3aKOH J100pa

- 3aK0H 3a00TBI




- закон милосердия

- закон памяти

- закон уважения

- закон старости

- закон свободы

- закон чести.

3.4. Члены отряда могут быть исключены из него за деятельность, противоречащую целям и задачам отряда, а также за действия, дискредитирующие отряд, наносящие ей моральный и материальный ущерб

3.5. Исключение из членов отряда принимается советом отряда простым большинством голосов. Решение об исключении может быть обжаловано на сборе отряда, решение которого является окончательным

 
4.     Структура и органы самоуправления отряда.

4.1 Отряд делится на бригады (классы).

4.2 Высшим органом самоуправления отряда является сбор, который проводится  один раз в учебную четверть. На сборе принимается план работы, решаются вопросы деятельности, выдвигаются и принимаются кандидатуры командиров.

4.3 В период между сборами деятельностью отряда руководит совет отряда.

 

5.     Приём в члены отряда.

5.1. Прием в отряд осуществляется  с 10 лет.

5.2. Членами отряда  могут быть учащиеся школы.
5.3. Вступающие в отряд дают обещание: « Я,…, вступая в тимуровский отряд,  обещаю: Быть честным и справедливым человеком, оказывать помощь нуждающимся в ней, работать на благо моего села, района, области, моей Родины, быть её достойным гражданином»

 
6.     Педагогическое руководство.

Педагогическое руководство отрядом осуществляется заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, педагогом организатором,  которые обладают правом совещательного голоса на сборе.

 

7.     Порядок прекращения деятельности отряда.

7.1.Прекращение деятельности отряда осуществляется путём его реорганизации или ликвидации. Решение об этом принимается простым большинством голосов членов отряда, участвующих в работе сбора.

